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Spoleczna Rada Konsultacyjna ds. Wydobycia

Szanowny Pan
Wojciech Balczun

Minister Aktywow Paristwowych

Dzialajagc w imieniu dwéch Spolecznych Rad Konsultacyjnych funkcjonujacych
wramach Grupy Kapitalowej PGE - linia biznesowa PGE Gornictwo i Energetyka
Konwencjonalna, zmuszeni narastajgcg frustracjg oraz oburzeniem wynikajgcym
z permanentnego lamania zasad dialogu spolecznego przez Zarzad PGE S.A. na czele
z Prezesem Dariuszem Marcem, zwracamy si¢ o pilng interwencj¢ w powyzszej sprawie.

W historii GK PGE nigdy nie miata miejsca sytuacja, w ktérej Zarzad Spélki, od chwili
powolania, nie spotkal si¢ z reprezentantami organizacji zwigzkowych dzialajacych w Grupie.
Brak dialogu dotyczy zaréwno relacji:

o Zarzad GK PGE — branzowe organizacje zwigzkowe szczebla krajowego,
o Zarzad GK PGE - Zarzady linii biznesowych — branzowe organizacje zwigzkowe
w danej linii biznesowe;.

Taki stan rzeczy trwa od momentu powolania Pana Dariusza Marca na funkcj¢ Prezesa Zarzadu
PGE S.A. w dniu 6 marca 2024 roku i objg¢cia obowiazkéw 18 marca 2024 roku. Oznacza to,
ze przez 18 miesigcy nie znalazl on czasu na spotkanie z reprezentantami pracownikow.
Nieoficjalnie docierajg do nas informacje, iz w jego opinii zwiazki zawodowe to ,.pasozyty”,
a wiec $rodowisko, z ktérym nie nalezy si¢ spotykac.

Tymczasem to wlasnie te organizacje na poziomie zakladowym dbaja o spokéj spoleczny
i transparentno$é dialogu, w przeciwienstwie do Zarzadu PGE S.A. , ktory lekcewazy wartosci
wpisane do Kodeksu Etyki GK PGE: Partnerstwo, Rozwéj, Odpowiedzialno$¢.

Do czasu powolania obecnego Prezesa funkcjonowal w GK PGE wypracowany — m.in.
w drodze procedur sporéw zbiorowych — standard procesu dotyczacego uzgodnien w zakresie
zmian organizacyjnych, etatyzacyjnych i wlasno$ciowych, wynikajacych z obowigzujacych
porozumien zbiorowych, zawartych w obronie i ochronie miejsc pracy oraz godziwych
warunkéw zatrudnienia.

Od poczatku istnienia GK PGE zmagalismy si¢ z wieloma wyzwaniami, ktére znajdowaly
przestrzen do dyskusji w ramach Zespotéw Branzowych ds. Energetyki i Wegla Brunatnego —
forum tréjstronnego dialogu spolecznego: Rzad — Pracodawcy — Pracownicy. Wyjatkiem stal
si¢ Zarzad PGE S.A., dla ktérego dialog okazuje si¢ zbedny.



W okresie trwajacej, twardej transformacji energetycznej i goémiczej — kiedy wspélnota
branzowa powinna razem poszukiwa¢ rozwigzan gwarantujgcych bezpieczenstwo
energetyczne kraju, ochrone miejsc pracy i rozwdj nowych projektéw — Zarzad PGE S.A.
prowadzi polityke pozoréw i unikania decyzji. Taka postawa skutkuje stratami liczonymi juz
w miliardach zlotych, ponoszonymi przez Spélke, i odbywa si¢ bez Jakxe_}kolwwk refleksji czy
odpowiedzialnosci, za to z rosngca butg i apodyktyzmem.

Z uwagi na powyisze, zwracamy si¢ do Pana Ministra o zdecydowang reakcje

i niezwloczne podjgcie dzialah zmierzajacych do przywrécenia pelnego dialogu na linii:
strona spoleczna - Zarzad PGE S.A.
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